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Czy kobiety sg widoczne w mediach i przestrzeni publicznej?

Wyniki badan




Kobiety w przestrzeni publicznej: ZNANE

Polki s3 ambitne, przedsiebiorcze i nalezg do najbardziej wyksztatconych w Europie. Dzieki EKSPERTK'
IJlnﬁj:htzgg glrlgmujac_a obecnos¢ kobiet

swoim kompetencjom i zaangazowaniu przyczyniajg sie do sukceséw firm i instytucji, licznej oraz w mediach

ktorymi zarzadzaja. Niestety nie wida¢ tego w przestrzeni publicznej i mediach. Czasem
trudno im wejs¢ do meskiego grona ekspertow, dyrektoréw, czy tez w sktad zarzagdow lub

rad nadzorczych.

A 11,6%*

- kobiet zasiada w zarzadach polskich spotek gietdowych.

Na konferencjach biznesowych wg naszych badan w roli
ekspertow wystepuje :

A
& 10-13% kobiet

Podobnie wygladajg proporcje w mediach.

*2rodto: 2010 rok


http://whomakesthenews.org/gmmp/gmmp-reports
http://whomakesthenews.org/gmmp/gmmp-reports
http://whomakesthenews.org/gmmp/gmmp-reports

Kobiety w mediach — dane ilosciowe - Polska ZNANE

76%  EKSPERTK

I&lﬁj:htzcv:g glrlgmujqca obecnosc kobiet

licznej oraz w mediach®

na wypowiedzi kobiet natomiast na wypowiedzi

najczesciej powotywano sie mezczyzn w tematach fﬂ'ﬂan\

w tematach spotecznych politycznych, m

i obyczajowych ekonomicznych i—
I gospodarczych*

*2rédto: Badanie PRESS SERVICE Monitoring Mediow 2013: Wizerunek kobiety w przekazie telewizyjnych serwiséw informacyjnych



Kobiety w mediach na swiecie ZNANE

EKSPERTKI

Inicjatywa promujaca obecnos¢ kobiet
w ﬁ’é‘n‘!é’fe Suﬂ 2t '

licznej oraz w mediach®

Dane Global Media Monitoring Project* :

= kobiety stanowig 19% mowcéw oraz 20% ekspertéw (wg raportu za
2010 rok opracowywanego raz na 5 lat,

= sg podmiotem wiadomosci w 24% (76 % to mezczyzni),

= Kobiety relacjonujg historie w reportazach, newsach w 49%,
mezczyzni - w 51%

*2rodto: 2010 rok


http://whomakesthenews.org/gmmp/gmmp-reports
http://whomakesthenews.org/gmmp/gmmp-reports
http://whomakesthenews.org/gmmp/gmmp-reports
http://whomakesthenews.org/gmmp/gmmp-reports

Kobiety w mediach - badania jako$ciowe ZN ANE
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W:guwe gn Iiczjnaej orazw mediach®

Badanie jakosciowe: ,,Czy ekspert ma ptec”
przeprowadzone przez Instytut Stosunkéw
Miedzynarodowych przeprowadzonych kwiecien — maj
2014

Na podstawie 13 pogtebionych wywiadow jakosciowych
z dziennikarzami i wydawcami pracujgcymi w telewizji: TVP, Polsat, TVN, TV Biznes.
Sredni czas pracy w mediach: 21 lat




Sposoby poszukiwania ekspertow.
Czy baza jest potrzebna? ZN ANE

= Korzysta sie z nazwisk ekspertéw znanych w danej redakgji, sg to E,,Iswas,,,gli?mgoﬁld!,(mf!
w ICZnej oraz w meaiac

osoby sprawdzone i dostepne. ebacie pu

=  Witasna lista kontaktéw w telefonach komadrkowych, traktowanych sg
jako osobisty dorobek dziennikarski lub dorobek redakcji.

= Rzadko prowadzone sg tzw. centralne bazy ekspertéw (np. w formie
elektronicznej, gdzie nazwiska ekspertow i gosci powigzane sg z
konkretnymi dziedzinami/obszarami tematycznymi)

= Istniejg takze zaktadki,,persona non grata”.

= Poszukiwanie nowego eksperta: burza mdzgow, potem zrédta
internetowe, prasa. Czesto poszukiwane sg osoby spoza Warszawy.

=  Sprawdzanie nowych ekspertow pod katem merytorycznym:
publikacje, wystgpienia

=  Partie polityczne i zapraszane firmy same proponujg swoich
ekspertow.
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Cechy ,eksperta idealnego” ZN ANE

= Swoboda wypowiedzi przed kamerg - ptynnos¢ wypowiedzi, Eﬁlsmswgﬁgﬁl!ﬂ
umiejetno$¢ budowania krétkich, zwartych zdan, komunikatywnoé¢, el
zrozumiatos$¢ wypowiedzi dla przecietnego widza (dyskwalifikuje:
dukanie, zacinanie sie, dtugie milczenie, spinanie sie przed kamerg).
Umiejetnosc zwieztego i tresciwego wypowiadania sie liczy sie
obecnie nie tylko w programach na zywo, ale rowniez tych
nagrywanych, gdzie obowigzuje obecnie coraz czesciej standard 1 do
1 (czas nagrania do czasu na wizji).

= Wiedza merytoryczna - wazna jest wiarygodnosc eksperta

= Dostepnosc czasowa

= Wyrazistosc - w sposobie bycia, méwienia, pogladach (przyktadem
prof. Belka, prof. Wolniewicz), tatwo$¢ zapamietania.




Cechy ,eksperta idealnego” ZN ANE

EKSPERTKI

=  Pragmatyzm — rozumiany jako umiejetnos¢ powigzania et o e
w debacie pu j

. ;. . <. . , . l diach®
wypowiadanych tresci z codziennym zyciem widzéw, przektadania ) Rz W medta

trudnych sformutowan i wiedzy na praktyke zycia codziennego,
umiejetnos$¢ odnoszenia posiadanej wiedzy do codziennosci.

= Wyzglad - schludnos¢, odpowiedni dobdr ubrania do sytuacji (nie
powinno by¢ zbyt ekstrawaganckie).

= Wiedza i umiejetnosc dostosowania sie do wymogoéw programu
telewizyjnego - umiejetnosc bycia w dialogu, poszanowanie dla
podstawowych standardéw rozmowy- stuchanie, dawanie miejsca na
wypowiedz drugiej osobie.

*  Przewidywalnosc zachowania - gos¢ nie zaskoczy
autoréw/wydawcow kontrowersyjnym zachowaniem w studiu, nie
wywota awantury, nie bedzie obrazat czy dyskredytowat innych gosci

oraz prowadzgacych.




Cechy ,,eksperta-katastrofy” ZN AN E
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= Nieparlamentarne zachowania na wizji, uzywanie obrazliwych stow,
okreslen pod adresem adwersarzy

= Bezposrednie dyskredytowanie oséb prowadzgcych program

=  Brak aktywnosci na wizji - milczenie, zacinanie sie, brak uczestnictwa
w dyskusji.

= Spodznianie sie na umowiony program lub niepojawianie sie w studiu
pomimo umowienia sie
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( Q.

Ekspert mezczyzna
— Ekspert kobieta

—



Stereotypy ZNAN E

EKSPERTKI

Niektdrzy dziennikarze i wydawcy powielajg stereotyp, zgodnie z oy o st e
ktdrym pewne dziedziny wiedzy ,,nalezg” do meiczyzn, a RS SAACRR eSS
jednoczesnie nie podejmujg wysitkdw, by poszuka¢ wsrdd ekspertow

kobiet. Czasem kobiety - ekspertki sg zapraszane z przekory i checi

przetamania tego stereotypu np. w dziedzinie motoryzacji.

Kobiety-respondenci, wsrdd dziedzin stereotypowo przypisywanych
przez dziennikarzy kobietom wymienity - kosmetyke, mode, zycie
rodzinne, krzywdzenie dzieci, ,,ludzka twarz” polityki, macierzynstwo,
prawa kobiet.

Dziedziny postrzegane w opinii badanych kobiet przez dziennikarzy
jako meskie to - polityka, ekonomia, gietda, rynek, prawo karne,
obronnos¢, motoryzacja, analiza procesoéw i zjawisk spotecznych.
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KOBIETY czasem

celowo zaprasza sie
tylko do okreslonych
tematow.



Obawy dziennikarzy: ZNANE
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= Kobiety mniej wierzg w siebie niz mezczyzni, nawet kobiety
wyksztatcone, z ogromng wiedzg, moga by¢ bardzo niepewne siebie.

=  Wedtug badanych kobiet-dziennikarek media bywajg czasem bardziej
krytyczne wobec kobiet piastujgcych meskie stanowiska.

= Niektore kobiety na wizji bywajg bardziej spiete, mniej swobodne,
bardziej nastawione na to, jak zostang ocenione, maja wiekszg
potrzebe aprobaty spoteczne;j.
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Kobiety-eksperci zachowujg sie
w telewizji inaczej od mezczyzn



Kobiety-eksperci zachowuja sie w telewizji inaczej od mezczyzn ZN ANE

. Kobiety ekspertki czesciej sg lepiej przygotowane, dazg do konsensusu. EKSPERTK'

Inic djalgwa prginujqca ohecnoscé(oblft
= Zdaniem respondentdw kobiety sg bardziej analityczne, nastawione na rozmowe o MSEHACE ISMC e W Re il
szczegodtach w wiekszym stopniu niz na podsumowywanie, uogdlnienia, refleksje z

meta poziomu.

n Czesciej odnoszg sie co codziennego zycia widzow, sg , bardziej praktyczne”, sg ,,blizej
zycia”,

=  Zachowujg wiekszy dystans niz mezczyzni, nie pozwalajg sobie na ostre starcia, na
rywalizacje, prezentujg tagodniejsze obyczaje.

=  Jednoczesnie bardziej angazuja sie emocjonalnie w dyskUSJQ na tematy, ktére sg dla
nich wazne lub bliskie, zdarza sie im ,,chowac uraze”, obrazad sie na adwersarzy i
wychodzi¢ ze studia teIeW|zyjnego Z wyrazna nlecheuq

= W przypadku programow politycznych kobiety postrzegane sg jako mniej wyraziste w
pogladach, obawiajg sie wypowiadac w sposdb kontrowersyjny, mocny.

" Badani wykazali zgodnos¢, iz kobiety ekspertki pojawiajgce sie w studiu telewizyjnym
wsrod mezczyzn zdecydowanie tagodzg obyczaje. Mezczyzni zazwyczaj sg bardziej
nastawieni na rywalizacje, spor, manifestowanie swoich racji, w gronie kobiet nie
pozwalajg sobie na ztosliwosci, chcg zrobié na kobietach dobre wrazenie.
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Whioski ZN ANE
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=  Dyskusja z udziatem kobiet jest ciekawsza ,,bedzie nie tak goraco, ale
ciekawiej”.

= Dla dziennikarzy zaproszenie do studia mieszanego grona ekspertow
oznacza fagodniejszy ton rozmowy, ale tez poszerzenie kontekstu o
réznorodne perspektywy

=  kobiety poprzez swojg emocjonalnos¢, empatie, zaangazowanie
wprowadzajg nowg jakosc.




Interaktywna baza Z N ANE

= Aby utatwic¢ dziennikarzom zadanie przygotowalismy interaktywna é!swasmﬁgoﬁl!ﬂ
baze zawierajgca profile i kontakty do wielae bl oz wnedach
utytutowanych i doswiadczonych kobiet - specjalistek z réznych
dziedzin, przygotowanych do wystgpien medialnych.

= Niekomercyjna i ogdlnodostepna baza jest pofgczona z tematyczng
wyszukiwarka izawiera blisko nazwisk. Baza kftadzie nacisk na
sfere biznesu i finanséw, w ktdrych panie, wg badan, sg szczegdlnie
mato widoczne jako eksperci.

= W bazie znalazto sie: ponad - CEO, dyrektorow generalnych
duzych korporacji, firm, instytucji publicznych, doradczych, ponad
pan, ktore zasiadajg w zarzadach firm, ponad =5 dyrektoréw
departamentéw, kierownikdw, naczelnikdw, menadzerdow, partneréw
w duzych kancelariach prawa gospodarczego, ponad “( profesoréw,
wiele pan dr i dr habilitowanych, przedstawicielki kilku izb
gospodarczych i branzowych, szefowe specjalnych stref
ekonomicznych.




W bazie zarejestrowaly sie: ZN ANE

= ekspertki rynku ropy i gazu, pfatnosci bezgotowkowych,  polityki EKSPEBTK!
antymonopolowej, bezpieczenstwa gospodarczego, systemow W d0Ace PONCER) raz W mcdachs
naprawczych w przedsiebiorstwach, prawa wtasnosci intelektualnej, e-
commerce, polityki regionalnej, firm rodzinnych, partnerstwa publiczno-
prywatnego, promocji eksportu, wspdtpracy miedzynarodowej, finanséw
samorzadu terytorialnego, funduszy unijnych, analiz gietdowych,
specjalistki od prawa spdtek, prawa pracy, sporow zbiorowych, fuzji i
przeje¢, planowania finansowego w czotowych polskich spétkach jak np.
Orlen, ekspertki ds. lotnictwa, czy gospodarki odpadami.

= sedzia golfa, dyrygentka honorowa Brandon Hill Chamber Orchestra w
Bristolu, astrofizyk, ktéra zajmuje sie uktadami podwdjnych gwiazd i
kwazarami, panie prowadzgce badania nad tkaninami antybakteryjnymi,
zajmujgce sie  telemedycyng, psychoterapia o0séb  zakonnych,
budownictwem spotecznym, aspektami ekologicznymi poszukiwania gazu
tupkowego, lobbingiem (z punktu widzenia nauki), inteligentnymi
systemami transportowymi , nowoczesnymi metodami edukacji, adopcja,
biochemig kliniczng, testujgce nowe metody leczenia astmy.




