WARSZTATY DLA MENTEES
PROGRAM MENTORINGOWY
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Modut 1
Zarzadzanie sobg, Wellbeing, Work-life fit, Odpornos¢ psychiczna

Warsztat ma na celu przekazanie uczestnikom narzedzi oraz strategii niezbednych do skutecznego
zarzadzania czasem, energig oraz psychika. Uczestnicy nauczg sie, jak budowac i utrzymac
rownowage miedzy zyciem zawodowym a prywatnym — kluczowa umiejetnosé w dynamicznie
zmieniajgcym sie srodowisku technologicznym.

Poznaja tez techniki zwiekszajgce odpornosé psychiczng i pozwalajgce lepiej radzi¢ sobie ze stresem,
presjg i niepewnoscig, ktore czesto towarzyszg pracy na wysokich stanowiskach. Poprzez
interaktywne sesje, studia przypadkdw, menedzerowie odkryja, jak lepiej zarzgdzaé sobg, co w
efekcie poprawi ich wellbeing i przyczyni sie do sukcesu zawodowego.

Modut 2
Skuteczna komunikacja w réznorodnych w zespotach TECH (DEI)

Warsztat koncentruje sie na rozwijaniu zaawansowanych umiejetnosci komunikacyjnych, kluczowych
dla efektywnego funkcjonowania w zréznicowanych srodowiskach technologicznych. Program
wspiera uczestnikéw nie tylko w budowaniu zrozumienia i wspétpracy wewnatrz zespotow, ale
rowniez w nawigzywaniu komunikacji z przedstawicielami biznesu. Uczestnicy nauczg sie, jak
zrozumiec oczekiwania klienta i efektywnie przekazywaé najwazniejsze informacje zwigzane z
wykorzystywang technologia.

Modut 3
Efektywny zesp6t TECH w zmiennej rzeczywistosci technologicznej

Podczas tego warsztatu uczestnicy zdobedg umiejetnosci niezbedne do efektywnego kierowania
zespotami IT w gwattownie zmieniajgcym sie Swiecie technologii. Otrzymaja tez praktyczne narzedzia
do radzenia sobie w dynamicznym otoczeniu biznesowym, poznajg mechanizmy pozwalajgce dobrze
komunikowac sie z przedstawicielami biznesu oraz umozliwiajgce zrozumienie oczekiwan klienta.
Warsztaty koncentrujg sie na przygotowaniu zespotéw technologicznych do ciggtych zmian oraz
innowacji. Pokaza, jak budowac kulture organizacyjng sprzyjajaca innowac;ji i eksperymentowaniu, co
umozliwia skuteczne reagowanie na nowe wyzwania i mozliwosci w $wiecie IT.

Modut 4
Przysztos$¢ jest teraz: Przewodnik po Swiecie Cloud Computing i Sztucznej Inteligencji

Celem warsztatu jest zrozumienie kluczowych koncepcji, technologii i korzysci zwigzanych z chmurg
obliczeniowg oraz sztuczng inteligencjg. Uczestnicy poznajg praktyczne przyktady zastosowania tych
technologii w réznych sektorach biznesowych, dowiedzg sie, jak efektywnie wdrozy¢ technologie w
ich organizacji, minimalizujgc ryzyko i maksymalizujgc korzysci. Podczas zaje¢ omowione zostang
takze kluczowe kwestie etycznych i bezpieczenstwo zwigzane z Al i chmurg obliczeniowg. Celem
warsztatu jest przekazanie wiedzy i narzedzi pozwalajgcych skutecznie wykorzystywac chmure
obliczeniowg oraz Al.



Modut 5
Bezpieczenstwo Nowej Ery: Cyberbezpieczenstwo i Quantum Computing

Ten warsztat pozwoli uczestnikom zgtebic tajniki cyberbezpieczenstwa, dowiedziec sie, jak
najlepiej chronié organizacje przed cyberatakami i co robi¢, gdy taki atak nastgpi. Poznajg
najnowsze trendy cyberbezpieczeristwa, metody dziatania cyberprzestepcéw i technologie
kwantowego przetwarzania informacji, ktére mogg zrewolucjonizowac wiele sektorow
biznesu.

Modut 6
Optymalizacja Biznesu: Transformacja Cyfrowa, Big Data

Uczestnicy bedg mieli okazje zgtebi¢ rézne aspekty systemdw IT, od zarzagdzania relacjami z klientami
(CRM), przez zarzadzanie taricuchem dostaw (SCM), az po zaawansowane planowanie i optymalizacje
(APO). Poznajg podstawowe zasady zarzgdzania Big Data oraz ich wykorzystania w poprawie
efektywnos$ci organizacji, a takze najnowsze trendy i technologie w IT.



